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1. CONTENIDO

Es un compromiso del Gobierno de Coahuila de Zaragoza, garantizar la atencion educativa a través de una oferta
diversificada y congruente con las necesidades actuales y futuras de la sociedad. La Educacion Media y Superior
en el Estado, adquiere la responsabilidad de brindar a los jévenes Coahuilenses las condiciones de equidad e
igualdad de oportunidades para el acceso a los servicios educativos, alcanzando la calidad educativa mediante la
capacitacidn y actualizacién permanente de nuestros agentes educativos que permiten un perfil de egreso acorde
a las necesidades personales y sociales.

Trabajamos preparando nuevas generaciones basadas en el desarrollo de competencias que brindan a los jovenes
las herramientas necesarias para su insercion en el campo laboral o su incorporacién a la Educacién Superior,
acorde a la vocacion personal y con lo que requiere nuestro Estado y Pais.

Nuestro objetivo es brindar educacién integral a los jévenes, para que egresen con las competencias y valores que
les permitan desarrollarse en la vida profesional y laboral, asi como continuar su proceso de aprendizaje a lo largo
de su existencia, a través de la implementacion de la Reforma Integral en la Educacion Media y superior
mecanismos que constituyan las bases para un mayor impacto de los agentes educativos en la comunidad.

1.1 Introduccidén
El compromiso con la educacién de las y los jovenes coahuilenses tanto de Educacion Media como en Superior
es una prioridad para el Gobierno del Estado, por ello todas las acciones y gestiones que se realizan es en busca
de una mejora en la educacion que se imparte en el estado, procurando formar jévenes que se integren al sector
productivo y con ello, contribuir a las metas establecidas por la Secretaria de Educacion,.

1.2 Objetivo
Ejercer el liderazgo, compromiso y participacién dinamica de la Subsecretaria en la Planeacion, Disefio,
Realizacién y Control de las Actividades y procesos inherentes a su cargo.

1.3 Marco Juridico-Administrativo

Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza.
Articulo 82. Fraccion XVII y XVIII

- Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza.
Capitulo Segundo. Articulo 20.
Capitulo Tercero. Articulo 25.

- Reglamento interno de la Secretaria de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas (vigente).
- Decreto por el cual se reforma el Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion del Estado de Coahuila
de Zaragoza de fecha 30 de agosto de 2022.
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1.5 Relacion De Procedimientos

PE-SEMyS- 01 Procedimiento Especifico Gestion de vinculacion
entre el sector empresarial productivo y el sector
académico

PE-SEMyS- 02 Procedimiento Especifico Aplicacién de la matriz
de riesgos institucionales de SEFIRC a direcciones
de la SEMyS

PE-SEMyS-03 Procedimiento Especifico Control presupuestal
ingresos y egresos

PE-SEMyS-04 Procedimiento  Seguimiento  de  auditorias
realizadas por organos fiscalizadores a
instituciones de Educacién Media y Superior

PE-SEMyS-05 Procedimiento Seguimiento Administracion vy
Gestion
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