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CONVOCATORIA DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA PARA PROPONER ACCIONES
DE FORMACION DE CARACTER ESTATAL PARA EL ANO 2024. EDUCACION BASICA.

El Comité Estatal de Formacién Continua de Coahuila de Zaragoza, de conformidad con el Articulo 30. de
la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos que determina que las maestras y los maestros
son agentes fundamentales del proceso educativo y reconoce su contribucién a la transformacién social;
con lo dispuesto en los articulos 18 fraccién V, 19 fraccidn XX y 25 fracciones IX y XXVII de la Ley Organica
de la Administracién Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza; articulos 2, 7 y 8 numeral 1 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién del Estado de Coahuila de Zaragoza y con base en
establecido en los articulos 47 y 48 de los Criterios Generales de los programas de formacion continua y
desarrollo profesional docente, y para la valoracién de su disefio, operacion y resultados en Educacién
Basica y Media Superior (CGPFCDPD-2021, DOF 27-05-2022); en el numeral 1.5. de la Estrategia Nacional
de Formacion Continua 2024 (ENFC 2024), y en los numerales 4.3.1. de las Disposiciones Generales para la
conformacién y funcionamiento del Comité Nacional y los Comités Estatales y de la Ciudad de México de
Formacion Continua:

CONVOCA

A los actores educativos organizados en vertientes de participacion, de acuerdo con la ENFC 2024: 1)
colectivos docentes de escuelas, zonas o sectores escolares; 2) redes de docentes; 3) instituciones
formadoras de docentes y de educacidn superior; 4) organizaciones de la sociedad y asociaciones civiles
sin fines de lucro, nacionales e internacionales, 5) organismos nacionales e internacionales, grupo o
asociacidon de caracter internacional y 6) autoridades educativas, a presentar sus propuestas de acciones
de formacidn de caracter estatal, conforme a las siguientes:

BASES

—~

[}
(

Poner a disposiciéon de la autoridad educativa responsable de Formacién Continua en Coahuila de
Zaragoza , acciones de formacion de caracter estatal que contribuyan a fortalecer los conocimientos vy
saberes de agentes educativos y docentes de Educacion Basica, en las diversas funciones que llevan a
cabo: docente, técnico docente, de asesoria técnica pedagdgica, directiva o de supervision y de tutoria, asi
como su desarrollo humano y mejora profesional en beneficio del maximo logro del aprendizaje de nifias,
nifios y adolescentes, bajo los principios transversales de equidad y excelencia, para cumplir los objetivos y
propositos del Sistema Educativo Nacional.
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Ofrecer a agentes educativos y docentes de Educacién Basica de Coahuila de Zaragoza, en sus diversas
funciones docente, técnico docente, de asesoria técnica pedagdgica, directiva o de supervision y de
tutoria que laboran en los niveles inicial, preescolar, primaria, secundaria y modalidades o servicios
educativos, inicial general, preescolar general, primaria general, secundaria general, técnica, y
telesecundaria; los servicios de educacion especial, incluidos los Centros de Atencién Multiple, asi como
las de organizacién multigrado y de atencién a poblacién migrante; acciones de formacion valoradas
favorablemente por el Comité Estatal de Formacion Continua de Coahuila de Zaragoza.

De acuerdo con la Estrategia Nacional de Formacién Continua 2024 (ENFC- 2024)1l, las acciones de
formacioén:

e Articulan de forma coherente propdsitos, contenidos, estrategias de ensefianza y aprendizaje,
cuya intencionalidad es propiciar la reflexion y transformaciéon de las practicas educativas y
contribuir a fortalecer las capacidades interdisciplinares, pedagoégicas y didacticas de las maestras
y los maestros, reconociendo la diversidad de contextos, condiciones y realidades en las que llevan
a cabo su labor y atendiendo las necesidades formativas vy las prioridades nacionales de formacion
continua.

e Tienen como propdsito reconfigurar los procesos educativos, ademas de construir significados de
la practica docente, desde la comprension de las situaciones multidimensionales que la atraviesan.
Asimismo, a partir de la reflexidn, las acciones de formacion deberan promover el dialogo y el
trabajo colaborativo donde los docentes podran situarse como coparticipes de una formacién que
vaya mas alld del desarrollo de habilidades técnicas y la reproduccion de contenidos, centrandose
en los retos y problematicas de la practica docente.

e Se fundamentan en una perspectiva humanista, critica y situada de la formacién continua, por lo
que promueven relaciones pedagdgicas que impulsan la reflexion sobre las practicas que
desarrollan; la accién colegiada en la escuela y con la comunidad; la autonomia profesional, el
liderazgo en la gestidn escolar, la generacién de ambientes escolares y aulicos propicios para el
aprendizaje y la corresponsabilidad del colectivo docente, las familias y otras figuras educativas y
sociales del entorno en el proceso de aprendizaje de las y los estudiantes.

e Consideran la etapa formativa de las maestras y los maestros (insercion o en servicio).

e Identifican los problemas de la practica en las aulas, escuelas, zonas y sectores de los diferentes
niveles, modalidades y servicios educativos de la Educacién Bésica.

e Fortalecen los conocimientos, saberes y experiencias docentes para incidir en la mejora de su
practica y con ello favorecer el aprendizaje de nifias, nifios y adolescentes.

Asi mismo, consideran entre otros aspectos, los siguientes:
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a. Destinatarios: agentes educativos y docentes de Educacion Bésica de Coahuila de Zaragoza,
en sus diversas funciones docente, técnico docente, de asesoria técnica pedagdgica,
directiva o de supervision y de tutoria.

b. Tipo de formacioén: taller, curso, diplomado, seminario, tertulia pedagdgica o dialdgica,
grupo de andlisis de la préctica o encuentro, y/o jornada.

c. Ambitos de formacién: lenguajes; saberes y pensamiento cientifico; ética, naturaleza y
sociedades; de lo humano y lo comunitario; pedagogia, didactica, saberes y experiencias;
liderazgo educativo y acompafiamiento; Nueva Escuela Mexicana: enfoque filosdfico y
principios del curriculo.

d. Nivel educativo: inicial, preescolar, primaria y secundaria y modalidades o servicios
educativos de inicial escolarizada y no escolarizada, preescolar general; primaria general;
secundaria general, técnica y telesecundaria; servicios de educacién especial, incluidos los
Centros de Atencidn Mdltiple; escuelas multigrado, asi como aquellas que tienen poblacién
migrante.

e. Modalidad de implementacidn: presencial, a distancia o mixta.

f.  Duracion: entre 20 y 200 horas.

[il pisponible en: https://formacioncontinua.sep.gob.mx/
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A fin de que el Comité Estatal de Formacién Continua de Coahuila de Zaragoza valore las acciones de
formacién que se reciban, las vertientes de participacidn interesadas en presentar propuestas deberan
remitir en formato digital, del 17 de julio hasta las 23:00 horas del 16 de agosto del 2024, la carpeta
electronica, cuyo contenido se detalla mas adelante. Dicho envio o entrega se realizara a la direccion de
correo electrénico cefccoahuila@gmail.com mediante oficio, dirigido a la Secretaria Técnica del Comité
Estatal de Formacion Continua de Coahuila de Zaragoza, firmado por la autoridad responsable o
representante de la vertiente de participacidn, solicitando sea considerada su propuesta en el proceso de
seleccion de las acciones de formacion.

La carpeta contendra tres bloques de documentacion:

Bloque 1.Ficha de la accién de formacién con la siguiente informacién de identificacion
Informacion general (ver anexo 1).

a) Nombre de la accion de formacién.
b) Vertiente de participacion o Autoridad Educativa Estatal que disefa:
1) Colectivos docentes de escuelas, zonas o sectores escolares;
2) Redes de docentes;
3) Instituciones formadoras de docentes y de educacion superior;
4) Organizaciones de la sociedad y asociaciones civiles sin fines de lucro, nacionales
e internacionales;
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5) Organismos nacionales e internacionales, grupo o asociacion de caracter
internacional y
6) Autoridades educativas.

¢) Vertiente de participacion o Autoridad Educativa Estatal que implementa.
d) Vertiente de participacion o Autoridad Educativa Estatal, responsable de la firma de

e)
f)

g)
h)

i)

las constancias de participacion.

Tipo de formacién.

Poblacién objetivo a la que se dirige la accién de formacion (nivel, modalidad, tipo
de servicio, funcién que se desempefia).

Duracién (entre 20 y 200 horas).

Nombre de las y los autores y correo electrénico.

Fecha de elaboracion.

Bloque 2. Ficha académica del desarrollo de la accion de formacion, en formato PDF, sin logotipos
ni identificacion de la vertiente y que incluya la siguiente informacion (ver anexo 2):

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

i)
j)

Presentacion.

Justificacion.

Objetivo de la accidn de formacion.

Ambito(s) de la ENFC al o los que corresponde.

Fundamentacién. (Breve explicacion de los elementos tedrico-conceptuales con
base en los que se construye la propuesta).

Metodologia didactica.

Contenidos, secuencia de actividades a desarrollar y duracién.

Modalidad (presencial, mixta o a distancia), y recomendaciones para su
implementacién. En cuanto a la modalidad a distancia o mixta, se debera
considerar los establecido en el Anexo Il “Referentes para la contratacion o
convenio que llevan a cabo las Autoridades educativas de los Estados y la Ciudad de
México” de la ENFC 2024.

Criterios de evaluacidn formativa y acreditacion.

Bibliografia o fuentes documentales.

Materiales didédcticos completos para el desarrollo de la accion de formacion: guias,
manuales, etcétera; se deben incluir en una liga drive o de alguna plataforma
educativa, que contenga todos los materiales de consulta y de apoyo.

Para las acciones de formacion con modalidad a distancia y mixta, que contemplen actividades en
linea, ademas de los materiales didacticos digitales, se incluird el usuario y la contrasefia de la
plataforma donde se aloja la propuesta formativa, y tutoriales y/o manual de usuario para la

navegacion. Para mayor referencia véase el apartado Modalidades de implementacion,.en la
pagina 43 de la ENFC 2024.
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Bloque 3. Documentos probatorios de los proponentes o vertientes, en archivo PDF, para la
valoracién del Comité, de acuerdo con lo que se menciona mas adelante. Aquellas vertientes que
resulten valoradas favorablemente y sean susceptibles de contratacién, deberan considerar
adicionalmente lo establecido en el Anexo Il de la ENFC 2024 para tal fin, asi como la normatividad
vigente aplicable en la entidad federativa.

Colectivos docentes de escuelas, zonas o sectores escolares:

(o}

Documento que contenga los datos generales de la escuela, zona o sector escolar, segun
corresponda con el colectivo que presenta la propuesta: nombre, nivel, modalidad y/o
servicio; turno; la CCT de la escuela, zona o sector a la que estan adscritos.

Curriculum y copia del comprobante de estudios de las personas responsables del disefio
de la accién de formacion.

Redes de docentes

o]

Documento que describa el perfil de la red, fecha de inicio de funcionamiento, objeto y
actividades realizadas en materia de formacién de docentes. Asimismo, ambito de accidn,
integrantes y funcionamiento general.

Curriculum y copia del comprobante de estudios de los responsables del disefio de la
accion de formacion.

Instituciones formadoras de docentes v de Educacion Superior

(o}

Documento que describa el perfil de la institucion, fecha de fundacidn, objeto y actividades
realizadas en materia de formacion de docentes.

Copia del nombramiento de la autoridad maxima de la institucion.

Curriculum y copia del comprobante de estudios del personal académico responsable del
disefio de la accion de formacion.

Si se trata de una institucidn particular, copia del documento que avale la validez oficial de
los estudios que ofrece.

Organizaciones de la sociedad vy asociaciones civiles sin fines de lucro, nacionales e internacionales

o]

Copia del Acta de Constitucién legal, o su equivalente en el caso de las organizaciones
internacionales.

Documento sintético que describa el perfil de la organizacion, fecha de fundacion, objeto y
actividades realizadas en materia de formacién de docentes.

Curriculum y copia del comprobante de estudios del o los responsables del disefio de la
accion de formacion propuesta.

Organismos nacionales e internacionales, grupo o asociacidn de cardcter internacional

o]

0o

Documento sintético que describa el perfil del organismo, fecha de fundacion, objeto v
actividades realizadas en materia de formacion de docente.

Copia del convenio de colaboracion o equivalente con el Gobierno de México, si se trata de
un organismo internacional.
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o Curriculum y copia del comprobante de estudios del o los responsables del disefio de Ia
accion de formacion.

Autoridades educativas
o Acuse del oficio con el que se informa a la AEE de la participacion en la convocatoria.
o Copia del nombramiento del responsable estatal que emite |la propuesta.
o Curriculum vy copia del comprobante de estudios de la/s persona/s del equipo técnico
responsables del disefio de la accion de formacion.
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Las propuestas seran valoradas de acuerdo con el numeral 2.2 de las Disposiciones Generales para la
conformacién y funcionamiento del Comité Nacional y los Comités Estatales y de la Ciudad de México de
Formacion Continua, el cual sefiala que dicha valoracion se realizard con base en los Criterios
Transversales de Equidad y Excelencia Educativa, los Referentes para la valoracion de las acciones de
formacion que emita la Secretaria, los cuales podrén consultarse en la pagina de la Direcciéon General de
Formacién Continua a Docentes y Directivos (DGFCDD) https://formacioncontinua.sep.gob.mx/, asi como
con los instrumentos que formule el Comité Estatal de Formacion Continua.
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Los resultados de la valoracién de las acciones de formacidén por parte del Comité Estatal de Formacion
Continua de Coahuila de Zaragoza, serén inapelables y se comunicardn mediante oficio a las vertientes de
participacién, a mas tardar el 17 de septiembre de 2024, por correo electronico de remision.
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Los casos no previstos en esta convocatoria los resolverd la Secretaria Técnica del Comité Estatal de
Formacidn Continua de Coahuila de Zaragoza, en el ambito de su competencia.

Cualquier incumplimiento en las caracteristicas de la carpeta electronica con los tres blogues de
informacion, serd motivo de descarte.

En caso de detectar y demostrar incumplimiento por las vertientes de participacion, por acciéon u omisién
a esta Convocatoria y a las Disposiciones Generales, el Comité Estatal de Formacion Continua de Coahuila
de Zaragoza podra emitir un pronunciamiento y notificarlo. De igual manera, el Comité Estatal puede
retirar o invalidar el dictamen favorable de la accion de formacidn y sancionar a la vertiente sin participar
en futuras convocatorias.
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El uso y tratamiento de la informacién que se conozca por esta convocatoria atenderan las disposiciones
aplicables sobre transparencia y proteccién de datos personales establecidas por la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en

Posesion de Sujetos Obligados y la normatividad derivada.

A izacion

MTRO. EMANUEL J —H‘@RN

Secretario de Educacion de Coahuila de Zaragoza y Presidente del Comité

T JORGEALBERTOSALCIDO PO?EEOQ ARGARITAXOERA LI;[.T&U

Subsecretano de Educacidn Basica Diregtora General del IDDIEC y Secretaria
Técnica del Comité

Ultima hoja de firmas de la Convocatoria del Estado de Coahuila de Zaragoza para proponer
acciones de formacidn de caracter estatal para el afio 2024. Educacidn Basica.

Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 17 de Julio 2024
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Anexo 1

Informacion general

Nombre de la Autoridad Educativa | Coahuila de Zaragoza
del Estado y/o de la Ciudad de
México

Nombre de la accién de formacién

Vertiente de participacién o
Autoridad Educativa Estatal que
disefia

Vertiente de participacion o
Autoridad Educativa Estatal que

implementa

Vertiente de participacion o 1.- Responsable de formacién Continua en la entidad:

Autoridad Educativa Estatal, (Direccidn General del Instituto de Desarrollo Docente, Investigacion,
responsable de la firma de las Evaluacién y Certificacion)

constancias de participacion . _—
B e 2.-Representante de la vertiente que disefia:

Tipo de formacidon

Nivel educativo

Modalidad de implementacion

Tipo de servicio y modalidad

Funcion que desempefia

Duracion (entre 20 y 200 horas)

Nombre de las y los autores y
correos electrénicos

Fecha de elaboracién de la accién
de formacién

Instituto de Desarrollo Docente, Investigacion, Evaluacion y Certificacion.
Teléfono: (844) 410 5724, 414 4876, 410 5664, 410 1604

Moctezuma y Luis Gutiérrez sin nimero

Saltillo, Coahuila. C.P. 25000, Zona Centro.
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Indicaciones para el llenado

1. Nombre de la Autoridad Educativa del Estado y/o de la Ciudad de México:
Se refiere a la Secretaria del estado correspondiente.
2. Nombre de la accién de formacién:
Titulo de la accidn de formacién.
3. Vertiente de participacion o autoridad educativa de la entidad federativa que disefia:

Area(s) de la Secretaria y/o vertiente de participacién que disefian la accién de formacién
(colectivos docentes, redes de docentes, Instituciones formadoras de docentes y de educacion
superior publicas, organizaciones de la sociedad civil y asociaciones civiles sin fines de lucro
nacionales e internacionales, organismos internacionales, grupo o asociacién de caracter
internacional). Podran indicarse hasta tres.

4. \Vertiente de participacién o autoridad educativa de la entidad federativa que implementa:

Area(s) de la Secretaria y/o vertiente de participacién que imparte la accién de formacién o
coordina el proceso de aprendizaje de las maestras y los maestros (colectivos docentes, redes de
docentes, Instituciones formadoras de docentes y de educacién superior publicas, organizaciones
de la sociedad civil y asociaciones civiles sin fines de lucro nacionales e internacionales,
organismos internacionales, grupo o asociacion de caracter internacional).

5. Vertiente de participacién o autoridad educativa de la entidad federativa, responsable de la
firma de las constancias de participacién:

Area(s) de la Secretaria o institucion(es) (colectivos docentes, redes de docentes, Instituciones
formadoras de docentes y de educacién superior publicas, organizaciones de la sociedad civil y
asociaciones civiles sin fines de lucro nacionales e internacionales, organismos internacionales,
grupo o asociacidn de caracter internacional) responsables del otorgamiento de las constancias.
Puede incluso firmar solo una de ellas.

6. Tipo de formacién:

De acuerdo con la ENFC 2024 taller, curso, diplomado, seminario, tertulia pedagdgica o dialdgica,
grupo de analisis de la practica o encuentro.

7. Nivel educativo:

Inicial, preescolar, primaria y secundaria.

Instituto de Desarrollo Docente, Investigacion, Evaluacion y Certificacion.
Teléfono: (844) 410 5724, 414 4876, 410 5664, 410 1604

Moctezuma vy Luis Gutiérrez sin nimero

Saltillo, Coahuila. C.P. 25000, Zona Centro.
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8. Modalidad de implementacién:

Presencial, mixta o a distancia.
9. Tipo de servicio y modalidad:

Atiende a los diversos servicios educativos existentes.
10. Funcidén que desempena:

Figuras educativas atendidas con la accidén de formacion.
11. Duracidn (entre 20 y 200 horas):

Numero de horas en que se desarrolla la accién de formacion.
12. Nombre de las y los autores y correos electrénicos:

Nombre de los autores de la accidn de formacidn y los correos electrénicos de los mismos.
13. Fecha de elaboracién de la accién de formacion:

Fecha en la que fue elaborada la accién de formacién en mencién.

NOTA:

> La dictaminarian favorable de las acciones de formacion recibidas, no implica
compromiso alguno para la contratacién, remuneraciéon o convenio con quienes las
propongan. El proceso de contratacién, de ser el caso, habra de gestionarse ante la
Autoridad Educativa Estatal correspondiente y se apegara, en todo momento, a lo
estipulado en la Ley de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Sector Pdbico.

Para mayor precisién sobre la informacién que se solicita en este anexo se puede

Y

consultar los documentos oficiales en la liga https://www.iddiec.edu.mx/materiales/.

Instituto de Desarrollo Docente, Investigacion, Evaluacién y Certificacién.
Teléfono: (844) 410 5724, 414 4876, 410 5664, 410 1604

Moctezuma y Luis Gutiérrez sin nimero

Saltillo, Coahuila. C.P. 25000, Zona Centro.
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ANEXO 2

Informacion académica

Presentacion

Justificacién

Objetivo de la accién de formacién

Ambito(s) de la ENFC al o los que corresponde.

Fundamentacion.

Metodologia didactica

Contenidos, secuencia de actividades a
desarrollar y duracién.

Modalidad (presencial, mixta o a distancia),

Criterios de evaluacidn formativa y acreditacion.

Bibliografia o fuentes documentales

Materiales didacticos completos para el desarrollo
de la accion de formacion.

Instituto de Desarrollo Docente, Investigacion, Evaluacion y Certificacion.
Teléfono: (844) 410 5724, 414 4876, 410 5664, 410 1604

Moctezuma y Luis Gutiérrez sin numero

Saltillo, Coahuila. C.P. 25000, Zona Centro.
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Indicaciones para el llenado
1. Presentacion:

Es la presentacién de la accién de formacidn y el plan de trabajo, debe tomar en cuenta lo
siguiente: Presentar el tema central de la accién de formacidn, exponer de forma clara el
desarrollo y el plan de trabajo de la misma.

2. Justificacion:

Fundamentar la propuesta formativa a implementar con la problemética educativa o
necesidad de formacién a la que atiende, y como esta se articula con los ambitos vy
prioridades de formacién. Se deberd hacer referencia a los aspectos que, desde la
formacién continua, se atenderdn para enriquecer o transformar la practica docente,
explicando la relevancia de atender las necesidades de formacidn identificadas.

Asimismo, se argumentardn las razones por las cuales se pretende implementar esta accion
de formacién, mencionando su importancia y pertinencia.

3. Objetivo o propésito:

Indican lo que se espera logren las maestras y maestros que participen en la acciéon de
formacion de acuerdo con su duracién. La redaccién de éste inicia con un verbo en
infinitivo, a fin precisar su alcance con mayor claridad; con ello se determina el “qué”. De
manera complementaria, se da respuesta al “para qué”, que explica la finalidad y se
termina enunciando el “cdmo” se realizard.91 Estrategia Nacional de Formacion Continua

2024
4. Ambito(s) de la ENFC al o los que corresponde:

Mencionar cual o cudles de los ambitos formativos fortalece la accién de formacidn:
lenguajes; saberes y pensamiento cientifico; ética, naturaleza y sociedades; de lo humano y
lo comunitario; pedagogia, didactica, saberes y experiencias; liderazgo educativo vy
acompafiamiento; Nueva Escuela Mexicana: enfoque filosdfico y principios del curriculo.

5. Fundamentacion:

Breve explicacion de los elementos tedrico-conceptuales con base en los que se construye
la propuesta.

6. Metodologia:

Sefala detalladamente el procedimiento a seguir para el logro de los objetivos o propdsitos
de la accién de formacion. El planteamiento metodoldgico debe permitir movilizar los
saberes y conocimientos de las y los docentes, a fin de mejorar los aspectos de la practica
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docente que fueron determinados después del proceso de problematizacion.

Es importante que se describa la dindmica de trabajo y forma de organizacion de acuerdo
con la modalidad en que se va a implementar la accién de formacién, asi como las
actividades planeadas. En el caso de las modalidades con un componente virtual, sefialarlos
mecanismos de acompafiamiento al participante (describir cémo serd esta dinamica), asi
como si se implementaran circulos de aprendizaje virtuales y la manera en que se realizaran
las actividades en un entorno virtual de aprendizaje. En este sentido, también se deberd
mencionar informacién del LMS o plataforma de aprendizaje a la que tendra acceso la y el
participante y en la que realizara la actividad académica, asi como del uso de cualquier otra
herramienta u aplicacion en Internet, o de la revision de materiales en video.

Se debe cuidar en todo momento la congruencia entre la modalidad vy las actividades a
implementar, considerando en todos los casos, actividades que favorezcan el didlogo, la
reflexién, y el intercambio de experiencias, saberes y conocimientos entre las vy los
participantes, desde la perspectiva de la formacién situada y la formacién para personas
adultas.

7. Contenidos:

Detallar la estructura y contenido de la accion de formacion, mediante las
Unidades/Mddulos/entre otros, apartado y sub-apartados, indicando el tiempo destinado
para abordar cada una. Los contenidos deben mantener coherencia con los objetivos o
propdsitos establecidos previamente con una secuencia légica para su abordaje.

8. Modalidad (presencial, mixta o a distancia):

Recomendaciones para su implementacion. En cuanto a la modalidad a distancia o mixta, se
deberd considerar los establecido en el Anexo |l “Referentes para la contratacidn o
convenio que llevan a cabo las Autoridades educativas de los Estados y la Ciudad de
México” de la ENFC 2024.

9. Criterios de evaluacién formativa y acreditacion:

Detallar los criterios que la o el participante deberd tomar en cuenta para acreditar la
accién de formacion. Para ello, es importante considerar que exista:

a) Congruencia entre el apartado de Metodologia diddctica y el de Criterios de
evaluacion.

b) Congruencia entre los criterios de evaluacion y la modalidad de implementacion.

c) Claridad en las actividades que seran evaluadas y la ponderacién de cada una de
ellas, de preferencia estableciendo un porcentaje.

Instituto de Desarrollo Docente, Investigacidon, Evaluacion y Certificacion.
Teléfono: (844) 410 5724, 414 4876, 410 5664, 410 1604

Moctezuma y Luis Gutiérrez sin numero

Saltillo, Coahuila. C.P. 25000, Zona Centro.




SEDU
CoAHUILA
PO > PA' DELANTE > 38 IDDIEC

"2024, Bicentenario de Coahuila, 200 afios de grandeza"

d) Si se estd considerando el desarrollo de algin tipo de proyecto, éste deberd
describirse en el apartado de metodologia, y en el apartado de evaluacion
especificar los elementos y valores para su acreditacion.

e) Precision en el puntaje minimo para acreditar el programa (se deberé obtener una
calificacién no menor a 80).

f)  Comunicacidn con la o el participante para invitarlo a responder el instrumento de
valoracién de la accién de formacion al finalizar la misma.

10. Bibliografia o fuentes documentales:

Utilizar el formato APA 7 como referente para redactar las citas y referencias de las fuentes
y los documentos escritos, videos y otros materiales consultados. La bibliografia refiere al
marco normativo, legal y curricular que se utilizé en el disefio de la accidén de formacion.

11. Materiales didécticos completos para el desarrollo de la accién de formacién:

Las guias, los manuales y demds materiales didacticos se deben incluir en una liga drive o de
alguna plataforma educativa, que contenga todos los materiales de consulta y de apoyo.
Para acciones de formacién con modalidad a distancia y mixta, que contemplen actividades
en linea, ademas de los materiales didacticos digitales, se incluird el usuario y la contrasefia
de la plataforma donde se aloja la propuesta formativa, y tutoriales y/o manual de usuario
para la navegacién. Para mayor referencia véase el apartado Modalidades de
implementacidn, especificamente pagina 43 de la ENFC 2024.
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PRIORIDADES NACIONALES Y ESTATALES PARA PROPUESTAS DE
ACCIONES DE FORMACION 2024. EDUCACION BASICA.

e Ampliar la cobertura de docentes formados.

e Impulsar la formacién continua con base en los principios que
propone la NEM.

e Atender a maestras y maestros que laboren en contextos de

PRIORIDADES vulnerabilidad.

NACIONALES e Promover la igualdad entre mujeres y hombres.

e Impulsar acciones de formacion que atiendan las necesidades y
problematicas de docentes, directivos y comunidades escolares.

o Fortalecer los equipos académicos a través del acomparnamiento.

e Formacion con base en las necesidades para el desarrollo de
habilidades que favorezcan la labor que realizan.

¢ Fortalecimiento de la Educacién socioemocional.
Fortalecimiento del dominio del idioma inglés y su ensenanza.

o Fortalecimiento de las habilidades docentes en el uso de las TIC
como recursos para el aprendizaje en el aula.

e Fortalecimiento de la gestion educativa y el liderazgo directivo.

e Fortalecimiento de conocimientos y habilidades docentes para el
desarrollo de la lecto-escritura en Educacion Basica.

PRIORIDADES ° Forta[ecir_nier'ltp de _Ia préctica docgpte para la ensefianza de

ESTATALES saberes_ ’ClentlfICOS (mgnmas y matematicas)

e Formacién para reducir las barreras que enfrentan los alumnos para
el aprendizaje y la participacion.

e Manejo de herramientas para la planeacién y evaluaciéon del
aprendizaje y las formas de organizacién grupal.

e Formacion de los directivos para realizar acompanamiento
académico a los docentes y mejorar la planeacion institucional y sus
mecanismos de seguimiento.
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